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COMUNE  DI  ACQUARO
Provincia di Vibo Valentia
Originale
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL 
AREA AMMINISTRATIVA

	N°2 del 03-01-2020


	OGGETTO:
	Pubblicazione avviso redatto dalla Regione Calabria, relativo alla selezione pubblica per il reclutamento di soggetti precedentemente inseriti nel bacino dei percettori di mobilità in deroga da utilizzare in questo Ente. Presa Atto

	
	


IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Visto il D.Lgs. n° 267 del 18.08.2000;

Visto lo Statuto Comunale ed il vigente Regolamento di Contabilità;
Visto il Regolamento Comunale sull’ordinamento degli Uffici e Servizi;

Richiamata la domanda di partecipazione con la quale questo Ente ha chiesto di essere ammesso alla realizzazione delle iniziative progettuali ad oggetto: “Manifestazione di interesse per la presentazione di percorsi di politiche attive, nelle modalità dei tirocini, rivolta agli enti pubblici a favore di soggetti precedentemente inseriti nel bacino dei percettori di mobilità in deroga della Regione Calabria; 
Visto il decreto definitivo della Regione Calabria n. 16748 del 23.12.2019, dal quale si evidenzia che questa Amministrazione risulta essere tra gli enti ammessi e finanziati per la manifestazione di interesse in trattazione;
Considerato che: 
• con il Decreto Dirigenziale della Regione Calabria vengono emanate le linee guida agli Enti pubblici per la presentazione di percorsi di politiche attive, nelle modalità di tirocini a favore dei soggetti inseriti nel bacino dei percettori di mobilità in deroga della Regione Calabria;
 • che tra le linee guida, tra l'altro è indicato anche l' avviso pubblico redatto dalla Regione Calabria, relativo alla selezione pubblica per il reclutamento di soggetti precedentemente inseriti nel bacino dei percettori di mobilità in deroga da utilizzare in questo Ente compreso l'allegato "C" ovvero Avviso di Selezione con le specificazioni per la presentazione delle domande; 
Ritenuto opportuno prendere atto del suddetto avviso pubblico redatto dalla Regione Calabria, per come pubblicato con il Decreto Regionale sopra richiamato, relativo alla selezione pubblica per il reclutamento di soggetti precedentemente inseriti nel bacino dei percettori di mobilità in deroga da utilizzare in questo Ente, integrato con i dati necessari e specifici relativi ai progetti approvati; 
Visti:
 • il D.Lgs. 267/2000
 • lo Statuto comunale; 
 • il Regolamento Generale degli Uffici e dei Servizi; 
DETERMINA
Per i motivi di cui in premessa, parti integranti del presente provvedimento; 
1. di prendere atto dell'avviso pubblico, redatto dalla Regione Calabria, approvato con Decreto Regionale N° 16748 del 23.12.2019, con il quale questo Ente è stato ammesso ad avviare per la durata di mesi 12, numero 15 soggetti ex precedentemente inseriti nel bacino dei percettori di mobilità in deroga da utilizzare in percorsi di politiche attive e di tirocini di inclusione sociale; 
2. Di approvare l'avviso di selezione (ALLEGATO "C") al Decreto Regionale n° 16748/2019 allegato alla presente per farne parte integrante e sostanziale, riportante anche i termini di scadenza fissati per la presentazione delle domande di partecipazione previsti nonché l'ALLEGATO "B1" domanda di partecipazione;
 3. di provvedere alla pubblicazione all’Albo on-line dell’Avviso Pubblico rivolto ad Enti Pubblici per la presentazione di percorsi di politiche attive per la realizzazione di Tirocini di Inclusione Sociale rivolti a disoccupati di lunga durata ex percettori di mobilità in deroga dandone rilievo anche sul sito istituzionale dell’Ente. 
Il Responsabile del Procedimento               Il Responsabile del Servizio

Geom. Larobina Giuseppe                                Dott. Viola Saverio
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