
AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI ED ESAMI PER L’ASSUNZIONE DI: 

• N. 1 EDUCATORE PROFESSIONALE PER ASSISTENZA SPECIALISTICA AD 

ALUNNI DISABILI - LEGGE REGIONALE 27/85 “DIRITTO ALLO STUDIO”. ANNO 

SCOLASTICO 2021/2022 

IL  RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

 

RICHIAMATO il decreto dirigenziale n. 11152 del 02/11/2020, del Dipartimento 

Istruzione e Attività culturali della Regione Calabria, con il quale questo Comune ha 

ricevuto un contributo di € 7.318,53 da destinare al servizio di assistenza 

specialistica a favore degli alunni con disabilità per l’anno scolastico 2020/2021; 

VISTA la delibera di Giunta Comunale n. 69 del 23/11/2020 con la quale è stato 

approvato il Piano Scuola per l’anno scolastico 2020/2021, prevedendo la 

ripartizione del fondo di € 7.318,53 nel seguente modo: € 4.000,00 per assistenza 

disabili ed € 3.318,73 per contributi mensa scolastica; 

RICHIAMATA la delibera di Giunta Comunale n. 83 del 15/11/2021,con la quale si 

demandava al responsabile dell’Area Amministrativa il compito di pubblicare un 

avviso per la selezione di n.1 Educatore professionale, da utilizzare per l’assistenza 

specialistica a favore di alunni disabili dislocati nelle scuole di Piani, Arena, Dinami 

e Dasà, precisando che in caso di sospensione dell’attività didattica in presenza a 

causa dell’emergenza epidemiologica da COVID – 19, il servizio dovrà essere 

svolto a distanza, analogamente a quanto avviene per la totalità dell’attività 

formativa ; 

CONSIDERATO che il Comune di Acquaro intende erogare servizi ed interventi di 

supporto alla frequenza scolastica di alunni diversamente abili che prevedono 

prestazioni specialistiche;   

RITENUTO di doversi avvalere per l'erogazione del servizio dell'apporto di 

personale specializzato, non possedendo L’Ente analoghe professionalità 

all’interno; 

CONSIDERATA la necessità di provvedere all’individuazione di tale personale per 

l’anno scolastico 2021/2022;     

INDICE 

un bando di selezione per l'individuazione di n. 1 Educatore professionale da 

utilizzare per l’assistenza specialistica a favore di alunni disabili frequentanti 

l’Istituto comprensivo G. D’Antona nell'anno scolastico 2021-22. 



ARTICOLO 1 . GENERALITÀ DEL BANDO. 

 È indetta la selezione pubblica per  titoli e colloquio, per l’assunzione delle 

seguenti figure professionali, con contratto di prestazione d’opera di cui agli artt. 

2222 e ss. del codice civile, in possesso, pena l’esclusione, dei requisiti e titoli, di 

cui all’art.2 del presente avviso: 

 - N. 1 Educatore professionale; 

 per la realizzazione di un progetto di sostegno all’handicap - Legge Regionale 

27/85- Diritto allo studio.  

Art. 2  REQUISITI  

Al fine dell’ammissione al bando, gli interessati ‐ ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e 

del D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i. per l’autorizzazione al trattamento dei dati personali 

‐ produrranno apposita candidatura sul modulo Allegato 1, corredata da un 

dettagliato Curriculum Vitae in formato europeo e da fotocopia di un valido 

documento di identità, con l’indicazione dei titoli, delle competenze e delle 

esperienze professionali possedute.  

Requisiti generali : 

 Cittadinanza italiana, ovvero cittadinanza di uno dei Paesi appartenenti 

all’Unione Europea, e conoscenza della lingua italiana; sono equiparati ai 

cittadini italiani, gli Italiani non appartenenti alla Repubblica;  

  Età non inferiore agli anni 18;  

 Godimento dei diritti civili e politici;  

  Idoneità fisica all’impiego e assenza di handicap sensoriali e/o fisici che siano 

d’impedimento all’attività da svolgere;  

 Immunità da condanne penali che, ai sensi delle disposizioni di legge vigenti, 

rendano incapaci alla nomina.  

 Per l’ammissione alla selezione pubblica è richiesto quanto segue:  

n. 1 Educatore professionale in possesso, come titolo di accesso, di: 

 • Diploma di Laurea (vecchio o nuovo ordinamento) o laurea triennale riferita 

all’ambito psicologico, pedagogico, sociale.  

Sono valutabili, secondo quanto stabilito nei rispettivi allegati, i seguenti titoli 

culturali e professionali:  

CRITERI DI SELEZIONE  TITOLI CULTURALI E DI STUDIO (max 40 punti)  



EDUCATORE PROFESSIONALE 

Diploma di Laurea (vecchio o nuovo ordinamento) riferita all’ambito psicologico, 

pedagogico, sociale; 

- fino a 100: punti 30;  

- ulteriori 0,5 punti oltre il 100;  

- ulteriore 1 punto per la lode  

Max punti 37  

Laurea triennale coerente con il profilo richiesto, riferita all’ambito psicologico, 

pedagogico, sociale; 

- fino a 100: punti 5; 

 - ulteriori 0,25 punti oltre il 100; 

 - ulteriore 0,5 punto per la lode  

Max punti 8  

Partecipazione a corsi di formazione (master e/o corsi di Perfezionamento) 

attinenti il ruolo da svolgere 

Punti 1 per ogni Certificazione (max n. 3)  

ESPERIENZE PROFESSIONALI (max 60 punti) 

 

Servizio di assistenza specialistica o  educatori per allievi disabili prestati in 

Istituzioni Scolastico – educative  

Punti 5 per ogni MESE di servizio. 

In caso di servizio prestato GIORNALMENTE il punteggio sarà ridotto in funzione 

del numero delle GIORNATE. 

Max  punti 40  

Servizio di assistenza specialistica o  educatori per minori 

Punti 2 per ogni MESE  di servizio  

In caso di servizio prestato mensilmente il punteggio sarà ridotto in funzione del 

numero delle mensilità. 



Max  punti 20   

Colloquio su argomenti attinenti lo specifico profilo professionale e sulla 

legislazione di settore nazionale e regionale. 

Massimo punti  40 

In caso di pari merito, si attribuirà la precedenza al candidato di  minore di età (art. 

2, comma 9, della legge n. 191/1998). 

 La documentazione comprovante i titoli di studio e professionali e le esperienze 

lavorative dichiarate dovranno essere esibiti e disponibili nel momento in cui l’Ente 

ne dovesse fare richiesta, in caso di affidamento di incarico; la non veridicità delle 

dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando è motivo di rescissione del 

contratto ed è perseguibile per legge.   

La selezione per titoli ed esami sarà effettuata da una commissione, nominata dal 

responsabile dell’Area Amministrativa. 

OGGETTO DEL SERVIZIO 

  Il servizio di assistenza specialistica agli alunni con disabilità, più avanti 

definito genericamente "servizio", che il Comune di Acquaro intende affidare a 

due operatori, di seguito denominato anche "appaltatore", prevede lo 

svolgimento di compiti e funzioni di assistenza educativa specialistica alla 

persona, finalizzata, ai sensi dell'art.12 e seguenti della L.104/1992, 

all'integrazione degli alunni con disabilità certificata.  

Il servizio, rivolto agli alunni suindicati che frequenteranno l’istituto 

Comprensivo “G.D’Antona”di Acquaro comprendente i territori di Acquaro, 

Dasà, Dinami, Arena nell'anno scolastico 2021-2022, sarà erogato in 

collaborazione con le differenti professionalità (docenti curricolari, di sostegno, 

collaboratori scolastici, ecc.) presenti all'interno dell'istituzione scolastica, in 

base alla programmazione educativa e didattica elaborata dagli Organi Collegiali 

della Scuola, tenuto conto delle competenze e delle responsabilità educative e 

didattiche di ciascun soggetto e della necessità di condividere i progetti 

educativi individualizzati, al fine di garantire una migliore inclusione di tutti gli 

alunni con disabilità . 

Nel caso di sospensione dell’attività didattica in presenza, dovute al rischio 

epidemiologico da COVID 19 il servizio dovrà essere reso a distanza, secondo le 

disposizioni impartite dall’Istituto scolastico. 

DESCRIZIONE DEL SERVIZIO  



Il servizio deve intendersi funzionalmente diversificato, orientato a soddisfare i 

bisogni individuali di ogni singolo studente diversamente abile. Il servizio 

comprende:  

  favorire l’integrazione scolastica e sociale degli alunni;  

  assicurare sostegno alle attività di apprendimento;  

  garantire l’assistenza educativa alla persona nelle attività ricreative e 

pratico-motorie, nell’esercizio dell’autonomia personale, nella 

comunicazione e nella socializzazione;  

 svolgere ogni altro compito coerente con l’incarico.  

RETRIBUZIONE E DURATA DELL'INCARICO 

Il rapporto di lavoro di natura occasionale decorrerà dalla data di sottoscrizione del 

contratto.  

Per le attività di sostegno volte alla frequenza degli alunni diversamente abili sono 

riconosciute rispettivamente:  

• 235 ore (pro capite) agli Educatori Professionali con un compenso Lordo 

onnicomprensivo pari ad € 4.000,00  

  Il servizio di assistenza dovrà essere svolto nel periodo dicembre/giugno 2022, 

secondo l’orario di servizio predisposto dall’istituto scolastico. 

Con successivo provvedimento, in seguito ad espressa comunicazione dell’importo 

del finanziamento concesso dalla Regione Calabria per l’anno scolastico 2021/2022 

ai sensi della L.R. n. 27/1985, L’Ente potrà prevedere integrazione oraria 

corrispondente alla somma a tal fine stanziata. 

La retribuzione non darà luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a 

trattamento di fine rapporto.  

Il pagamento del corrispettivo sarà corrisposto previa verifica delle attività 

effettivamente e personalmente prestate, rilevabili dal registro delle attività svolte.   

TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA  

La domanda, redatta secondo l’allegato modulo, di ammissione alla selezione, 

corredata di Curriculum Vitae in formato europeo e di fotocopia di valido 

documento d’identità firmato, dovrà pervenire entro le ore 13:00 del 15esimo giorno 

successivo alla pubblicazione del presente avviso, in busta chiusa e sigillata 

indirizzata al Comune di AcquaroPiazza Marconi 89832Acquaro  e recante 

all’esterno la dicitura “SELEZIONE DI ESPERTO SPECIALISTA - L.R. N.27/85”. 



Tale domanda potrà essere inoltrata a mezzo del servizio postale, corriere, brevi 

manu o anche via PEC all’indirizzo sindacodiacquaro@asmepec.it, indicando 

all’oggetto quanto riportato come dicitura per la busta.  

Saranno escluse dalla valutazione le domande:   

 pervenute oltre i termini, pervenute con modalità diverse da quelle previste 

dal presente bando, non farà fede il timbro postale ma la data di arrivo della 

domanda e la registrazione al protocollo.  

 Non saranno prese in considerazione domande inviate a mezzo fax e via e‐

mail non certificata, né le candidature incomplete o non debitamente 

sottoscritte o mancanti dei dati richiesti.  

Il bando sarà espletato anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida.   

OSSERVANZA CODICE COMPORTAMENTO DIPENDENTI PUBBLICI   

Ai sensi dell'art.2 comma 3 del DPR 62 del 16/4/2013 (codice di comportamento 

dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 

2001, n. 165) si estendono, per quanto compatibili, gli obblighi di condotta previsti 

da detto codice a tutti i collaboratori o consulenti, con qualsiasi tipologia di 

contratto o incarico e a qualsiasi titolo.  L'appaltatore sarà pertanto tenuto 

all'osservanza del predetto codice.    

PRIVACY   

Sulla base di quanto previsto dal D.Lgs. n. 196/2003 (protezione dai dati personali), 

il trattamento dei dati personali raccolti per l'ammissione dei candidati alla 

presente selezione, sarà improntato ai principi della correttezza, trasparenza, tutela 

di riservatezza, rispetto dei diritti e delle dignità dell'interessato.  Ai sensi dell'art. 

13 del citato decreto, che prevede l'obbligo di informativa, l'Ente fornisce ai 

candidati le seguenti informazioni:   

1. I dati raccolti attraverso le domande di partecipazione a selezione saranno 

trattati esclusivamente ai fini dell' ammissione degli stessi alla medesima;  

 2. I dati raccolti verranno trattenuti presso gli uffici dell'ente.    

DISPOSIZIONI FINALI   

Il Comune di Acquaro si riserva di revocare l’incarico qualora, dai controlli e/o dal 

monitoraggio effettuati, risultasse una o più delle seguenti situazioni:  - 

dichiarazioni mendaci;  - mancato rispetto degli obblighi di servizio;  - ripetute 

assenze o rinvii;  - accertata incapacità o negligenza o comunque insoddisfacente 



rendimento della prestazione.   Le disposizioni contenute nel presente bando 

hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale. Per quanto non 

previsto si fa riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria   

Responsabile del procedimento è il Dott. Alberto Russo.     

Acquaro, lì 22/11/2021                           Il Responsabile del servizio 

                                                          Dott. Alberto Russo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Al Comune di Acquaro 

Piazza Marconi 

89832 ACQUARO 

 _I_ sottoscritt______________________ Codice Fiscale__________________________, Data di nascita 

____________ Luogo di nascita ______________________________ Comune di residenza 

______________ Via ________________________________ n. civico ____________ Cap______ Telefono 

__________ indirizzo e-mail ___________  

CHIEDE 

di partecipare AL BANDO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DI N. 1. EDUCATORE 

PROFESSIONALE CON CONTRATTO D’OPERA PER SERVIZIO  DI ASSISTENZA SPECIALISTICA PER ALUNNI CON 

DISABILITÀ - ANNO SCOLASTICO 2021/2022. 

DICHIARA 

sotto la propria responsabilità di essere in possesso della cittadinanza italiana o di altro stato 

dell’U.E._______________  

Di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di________________________________  

Di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo;  

Di non aver riportato condanne penali con sentenza irrevocabile:  

Di non essere stato condannato alla pena accessoria del divieto di contrattazione con la P.A;  

Di possedere l’idoneità fisica all’impiego, tenuto conto anche delle norme di tutela contenute nell’art. 22 

della legge n. 104/1992.  

Di accettare integralmente il presente avviso  

Allega: 1. copia del documento di identità, fronteretro, in corso di validità;  

2. curriculum vitae in formato europeo;  

3. ALLEGATO “2” (Tabella autovalutazione titoli di studio e professionali, compilata e sottoscritta);  

 

_______________,___/___/____ Firma ________________________________  

 

__l__ sottoscritt___esprime il proprio consenso affinchè i dati personali forniti con la richiesta possano 

essere trattati nel rispetto del D. Lgs. per gli adempimenti connessi alla presente procedura. 

_______________,___/___/____ Firma _________________________________  

 



ALLEGATO 2 

Tabella valutazione/autovalutazione dei titoli  

 

Il/la sottoscritto/a 

____________________________________________________________

_____ C. F. 

____________________________________________________________

________________ dichiara sotto la propria responsabilità di essere in 

possesso di titoli culturali e professionali con la valutazione a fianco 

indicata.  

Titoli di studi: 

a) Diploma di Laurea (vecchio o nuovo ordinamento) riferita all’ambito 

psicologico, pedagogico, sociale, punti ………….., 

b) Laurea triennale coerente con il profilo richiesto, riferita all’ambito 

psicologico, pedagogico, sociale, punti…………;  

c) Partecipazione a corsi di formazione (master e/o corsi di 

Perfezionamento) attinenti il ruolo da svolgere, punti……. 

d) Servizio di assistenza specialistica o  educatori per allievi disabili 

prestati in Istituzioni Scolastico – educative, punti……….  

e) Servizio di assistenza specialistica o  educatori per minori, 

punti…………… 

TOTALE PUNTEGGIO……… 

Data,_______________________ Firma 

 

 


